秦皇岛渤威建设投资有限公司

一、基本情况
（一）企业简介

秦皇岛渤威建设投资有限公司（以下简称我公司）组建之初为市委、市政府为推动西港搬迁改造工程专门设立的项目公司，隶属于市政府成立的西港搬迁改造工程指挥部管理，具体负责西港规划片区的开发和东港开发区域的投资建设工作，由市国资委履行出资人职责。2016年市政府为解决秦皇岛市引青济秦扩建三期工程建设资金缺口，确保北戴河区、开发区等区域的供水安全问题，确定由我公司作为项目法人负责该项目融资、建设及运营管理工作。同年9月经市政府研究决定（市纪[2016]120号），将我公司定位为我市农口资产经营、资本运作主平台，市政府同意整合水利、林业、农业等农口资产划入我公司，实行集团化运作，加大对农口（农、林、水）政府投资项目的投融资运作能力。2018年12月按照秦皇岛市人民政府关于国有企业实行集中统一监管的工作部署，划归市国资委履行出资人职责。根据工作开展需要，经市政府批复，先后设立了秦皇岛渤威林业有限公司（国有独资，以下简称“渤威林业”），公司子公司秦皇岛渤威水利建设有限公司（以下简称“渤威水利”）、秦皇岛渤威智慧城市信息技术服务有限公司（以下简称“渤威智慧”）。我公司目前已具备更名为集团公司的基本条件，因农口资产未划转到位，尚未启动集团组建工作。

工商注册信息

我公司成立于2013年12月，为公司制企业，法定代表人为张福贺，注册资本18800万元，登记机关为秦皇岛经济技术开发区工商行政管理局，注册地址地位于秦皇岛市经济技术开发区华山中路2号。经营范围：授权范围内国有资产经营和资本运作；城乡基础设施项目投资、融资、建设、运营和管理，主要包括交通运输、机场、港口、桥梁、通讯、水利及城市供排水、供气等基础设施；土地一级开发；旧城改造、棚户区改造；市政公用事业特许经营的运作和管理；实业投资、房产租赁等。出资人为秦皇岛市人民政府国有资产监督管理委员会管理（以下简称市国资委）和国开发展基金有限公司（以下简称国开基金），其中市国资委出资比例为79.79%；国开基金出资比例20.21%。

二、组织体系
（一）企业领导[image: image1]
	姓  名
	职  务
	分管部门

	张福贺
	党支部书记、董事长、总经理
	主抓公司全面工作

	杨  毅
	董事、工会主席、副总经理
	协助总经理做好公司全面工作


（二）组织架构[image: image2]
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三、经营管理
（一）年度报告
详见附件
（二）财务状况
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四、薪酬待遇
渤威公司企业负责人2021年度税前薪酬总额

	姓名
	职务
	任职时间
	薪酬总额  （万元）

	张福贺
	党支部书记
	2019.01.28起至今
	21.06

	
	董事长、总经理
	2015.12.01起至今
	

	杨毅
	董事
	2016.05.17起至今
	17.19

	
	工会主席
	2020.05.08起至今
	

	
	副总经理
	2015.12.01起至今
	


五、重要人事变动
（一）企业领导。企业领导职务无变动情况

（二）公司部门。公司部门负责人职务无变动情况

六、企业重大事项
（一）改制重组。无此情况

（二）产权转让和增资。无此情况

（三）重大突发事件。无此情况

（四）监督检查。无此情况

七、员工招聘。

接收了3名退役士兵。

八、社会责任。
附件

秦皇岛渤威建设投资有限公司

2021年工作总结

2021年以来，在市委、市政府的正确领导下，按照市国资委的工作部署，围绕市国资委监管企业目标工作考核任务，创新工作思路，狠抓工作落实，坚持全面从严治党，加强党建工作。推动落实国企改革三年行动工作任务，以公司转型发展为目标，积极推进各项工作。按照上报市国资委的2021年度考核目标，我公司均已保质保量完成,现将我公司2021年主要工作总结和2022年工作谋划汇报如下：
一、2021年经营指标完成情况。今年指标情况：资产总额28952万元、负债总额7733万元，资产负债率26.71%，所有者权益21219万元，利润总额60万元。

二、项目建设和管理工作
（一）引青三期扩建工程项目建设。为满足城市快速发展需求，提高城市原水管线供水能力，解决城市原水供应问题，我公司投资、建设的引青三期工程。现主体管线已完工并投入使用， 2021年主要工作进展：一是加强项目资金管理。二是做好专项债的使用管理。三是推进工程收尾、验收和结算审计工作。

（二）智慧平台项目建设。我公司于2018年初通过子公司即渤威智慧公司作为实施主体投资建设的智慧平台项目。2021年主要工作进展：一是“双创平台”情况。自2019年12月交付后进入运营期至今。二是“外包平台”情况。于2019年12月交付市外事和商务局使用，2020年正式进入运营。三是“跨境电商平台”情况。2020年5月秦皇岛市政府确定依托我公司“跨境电商平台”的线上平台，加强与国家标准版国际贸易“单一窗口”和通关服务平台的无缝对接，实现跨境进出口业务海关监管和手续申报，线下海关监管中心以海关监管代码9610、9710和9810为主营业务。四是“智慧环保平台”情况。已于2020年4月通过验收，2021年进入第二年运维期，2022年4月运维期结束，现在运行稳定。
三、安全生产管理工作。我公司虽然不是生产类企业，但始终对安全生产工作非常重视，认真执行市国资委各项工作部署，落实好生产安全的管理工作。一是按照公司《学习宣传贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述专题实施方案》，组织党员、群众学习《习近平总书记关于安全生产重要论述》，观看电视专题片《生命重于泰山——深入学习宣传贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述》。二是认真压实“双控”机制各级责任，坚持以“安全第一、预防为主”的工作原则，落实风险管控和隐患排查工作重点，对子公司经营和项目建设的安全生产工作开展常态化的监督、指导。三是开展了安全生产月、新《安全生产法》学习宣传月活动,邀请专业培训中心教官对公司员工、孵化基地企业工作人员进行培训，并组织应急演练。四是结合工作实际投入专项经费，对公司的劳动保护物资、消防设备、疫情防控物资进行补充，为公司员工安全生产提供保障。
四、重要经济合同履行和债务情况。根据引青三期项目《借款合同》和《国开发展基金投资合同》约定，截至目前，农发行贷款本金余额5128万元，年利率4.9%，还款期至2034年；国开基金股权投资基金本金余额3000万元，每年支付投资收益1.2%，回购期限至2036年。本年度我公司及时向市财政申请还款资金，积极与财政部门沟通，保证还款资金及时到位，确保项目借款合同和投资合同的履行。截至目前，我公司不存在违约和重大经营风险。
五、深化企业改革。我公司作为市政府授权的农口投融资平台，因资产未划入，公司发展出现瓶颈。为履行公司职能，更好发挥公司平台作用，下一步，按照工作部署，结合公司实际，做好公司转型发展工作。
